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	Provisoire-officielle: Provisoire
	Unité d’embauche:  Département de pathologie et biologie cellulaire
	Date d’adoption par l’Assemblée générale: 20-11-2020
	Sigle et titre du cours:  SBM1001 Morphologie fonctionnelle - Portion histologie
	Diplôme universitaire exigé: Diplôme d'études supérieures (M.Sc. ou Ph.D.) en biologie cellulaire ou moléculaire. Expérience en enseignement universitaire : minimum de 10 heures d'enseignement de cours magistraux ou minimum de 10 heures d'expérience en enseignement des travaux pratiques en biologie cellulaire ou moléculaire des maladies humaines. Expérience requise avec les tissus humains, à reconnaître les structures qui composent les tissus et organes du corps humain. Expérience en microscopie virtuelle.
	Équivalence Diplôme universitaire: Non applicable. 
	Description cours: Notions essentielles d'anatomie et d'histologie humaines. Principes physiologiques fondamentaux régissant les divers systèmes de l'organisme. Travaux pratiques d'histologie.Université de Montréal https://admission.umontreal.ca/.  Consulté le 11 novembre 2020 à 15:40.https://admission.umontreal.ca/cours-et-horaires/cours/sbm-1001/.
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